MINUTA DO CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N2. 000006-26 — PG

CONTRATANTE:

O Servico Social do Comércio — Sesc, Administracdo Regional no Estado
do Tocantins, inscrito no CNPJ/MF sob o n.2 03.779.012/0001-54,
situado na Quadra 301 Norte, Avenida Teot6nio Segurado, Conjunto 01,
Lote 19, CEP-77.001-226, Plano Diretor Norte, Palmas — TO, neste ato
representado pelo Presidente ........... Y e, PV e , Cédula
de Identidade RG n.2. devidamente inscrito no CPF/MF sob o n.?
....................... , conjuntamente com o} Diretor Regional
.............................................. ) eeereriiine) ervireeeeesiies) aeeviiennn., Cédula de
Identidade RG Nn.2 .....cceeeevvnnne. , devidamente inscrito no CPF/MF sob o
ne . , e do outro lado nos termos da Resolucdo Sesc
1.593/2025, os Srs. Diretor Regional e o Presidente do Sesc/AR/TO

CONTRATADO:

.................................... , pessoa juridica/fisica de direito privado, inscrita
no CNPJ/CPF sob n° ., , Situado.. .o ,
Cidade. ............ —UF...., neste ato representada por ........cccceevvveeeveeeneenn, ,
................ Jeererennne, €Mpresario, inscrito no CPF n°................., residente e
domiciliado ..covviiveiii

As partes resolvem celebrar o presente contrato, nos termos da Resolucdo Sesc/DN n2
1.593/2024, mediante as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto do presente contrato, a presta¢do continua de servigo de vigia desarmado e
controle de acesso no Sesc Centro de Atividades de Gurupi/TO, situado na Rua 03, A.P.M.-01-A,
Parque Filé Moreira, n2 415, Gurupi/TO, CEP 77.400-000.

1.2 - A execucdo compreenderd 01 (um) posto com cobertura ininterrupta, 24 (vinte e quatro)
horas por dia, 7 (sete) dias por semana, mediante 04 (quatro) profissionais em escala 12x36, nos
turnos das 6h00 as 17h59 e das 18h00 as 5h59.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1- Integram este Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital, o Termo de Referéncia,
a proposta adjudicada, a planilha de custos, os documentos de habilitacdo e os demais anexos do
processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 -0 valor total do presente Contrato é de RSXXXXXXXXXXX(...veeverveveeeereiearrereanns ), 0 qual serd pago
em parcelas mensais de RS XXXXXXXXXXX (...vevroreirieiieirannas ), sendo o pagamento realizado no més
subsequente ao da prestacdo do servico, conforme tabela de postos, cargos e efetivos,
considerando o previsto na Proposta Comercial e na Planilha de Composicdo de Custos da
Contratada, instrumentos que sdo partes integrantes deste Contrato.
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Escala 12x36
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m turn
1 |Atividades de Gurupi/TO, 1 4 com turnos RS RS
diurno e
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noturno

ininterrupta durante 24
horas por dia, 7 dias por
semana

VALOR TOTAL DO

CONTRATO RS RS

3.2 — O valor global do CONTRATO corresponde ao periodo inicial de 12 (doze) meses e serd
executado conforme as condicBes, jornadas, escalas, atribuicdes e demais exigéncias previstas no
Edital, no Termo de Referéncia, na proposta comercial e na planilha de custos de formacdo de
precos da CONTRATADA.

3.3 — Nos valores contratados estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execucdo integral dos servicos, bem como, mas sem se limitar a salarios, adicionais, reflexos,
beneficios, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e fundiarios, provisées, substituicGes,
cobertura de férias e afastamentos, uniformes, crachas, calcados, equipamentos de protecdo
individual — EPI’s, materiais, capacitacdo, supervisdao, seguro de vida, transporte, tributos,
despesas administrativas e lucro.

3.4 —N3o sera devido a CONTRATADA qualquer pagamento adicional por despesas necessarias ao
cumprimento das obriga¢des previstas no CONTRATO, no Edital, no Termo de Referéncia e em
seus anexos, ressalvadas as alteragdes formalmente autorizadas pelo CONTRATANTE, inclusive
repactuacdo, reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro e acréscimos formalizados nos termos
contratuais.

3.5 — Para fins de pagamento mensal, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota
fiscal/fatura, os documentos comprobatérios da regular execucdo dos servicos e do cumprimento
das obrigacBes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e fundidrias referentes aos profissionais
vinculados ao CONTRATO, compreendendo:

a) comprovantes de recolhimento das contribui¢cBes previdencidrias e do FGTS,
acompanhados da respectiva guia mensal e de seu detalhamento;

b) folha de pagamento referente ao més de competéncia imediatamente anterior;
c) comprovantes de pagamento dos saldrios, mediante depdsito, transferéncia, PIX
ou arquivo bancdrio acompanhado do respectivo extrato, ou, no caso de pagamento
em espécie, recibo assinado pelo empregado, com firma reconhecida em cartério;
d) comprovantes de pagamento dos beneficios e adicionais previstos na legislacdo,
na Convencdo Coletiva de Trabalho e na proposta da CONTRATADA,

e) registros de frequéncia, folhas de ponto e escalas de trabalho dos profissionais
alocados;

f) documentos relativos as rescisdes ocorridas no periodo, incluindo termo de
rescisao, aviso-prévio, comprovantes de pagamento das verbas rescisorias, extrato
do FGTS para fins rescisérios e respectiva guia de recolhimento;
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g) cépia do contrato de trabalho dos profissionais cujo vinculo tenha sido encerrado
por término do prazo contratual,

h) atestado de salde ocupacional demissional dos profissionais desligados no
periodo;

i) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

j) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

k) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

I) Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT relativa aos acidentes ocorridos no
periodo ou declaragdo de inexisténcia de acidente de trabalho;

m) extrato mensal do FGTS dos profissionais vinculados a execugdo dos servigos; e
n) demais documentos diretamente relacionados a execugdo contratual,
formalmente solicitados pelo CONTRATANTE para comprovacdo da regularidade da
CONTRATADA.

3.6 - O documento fiscal deverd ser emitido somente entre os dias 12 e 20 de cada més e
apresentado aos Contratantes no maximo até o dia 20 do més da emissdo do documento fiscal.

3.7 - Na hipdtese de emissdo entre os dias 21 e 31, este devera ser cancelado pela Contratada e
providenciada nova emissdo a partir do 12 dia util do més subsequente.

3.8 - A nota fiscal de servico deverd destacar nimero do Processo de referéncia, e os valores dos
servicos realizados, apresentando os percentuais de retencbes legais, quando aplicaveis, tais
como: ISS, PIS, COFINS e outros.

3.9 - Caso seja identificada alguma divergéncia no documento fiscal, recusa de aceitacdo de
servicos pelos Contratantes ou obrigacdes da Contratada para com terceiros, decorrentes do
objeto do Contrato, inclusive obrigacdes previdencidrias ou trabalhistas, que possam prejudicar
de alguma forma os Contratantes, o pagamento serd suspenso para que a Contratada providencie
a sua regularizacdo.

3.9.1 - Os 6nus decorrentes de sustagdes correrdo por conta da Contratada.

3.10- Nenhum pagamento isentard a Contratada das responsabilidades deste Contrato, quaisquer
que forem, nem implicard em aprovacdo definitiva dos respectivos servicos executados, total ou
parcialmente.

3.11 - O prazo para pagamento sera de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do “aceite” do
documento fiscal pelo fiscal e ou fiscais do presente Contrato, acompanhado dos demais
documentos comprobatdérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada, conforme descritos
no item 3.5 dessa clausula.

3.12 - O documento de cobranca sera apresentado a Fiscalizagdo para atestagdo nos enderecgos
eletrénicos abaixo elencados:

a) Fiscal Titular: Roney Rodrigues Cirqueira; telefone: (63) 98404-2226; e e-mail:
rcirgueira@sescto.com.br;

b) Fiscais Suplentes: Frederico Augusto Patriarca; telefone: (63) 98419-2511; e e-
mail: frederico@sescto.com.br; e Karla Francis Santana Fernandes Senhorini;
telefone: (63) 98411-9127; e e-mail: karla@sescto.com.br.

3.13 - Havendo erro na apresentacdo de documento exigido nos itens e subitens anteriores ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras.

3.13.1 - Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao
da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante.
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3.14 - A Contratada é a Unica responsavel pelo calculo dos tributos do prego praticado pelo
presente Contrato, ndo cabendo 6nus aos Contratantes em caso de equivocos nestes calculos.

3.15 - N3o serd admitida antecipacdo de pagamento de qualquer natureza e/ou negocia¢do de
titulos com instituicdes financeiras.

3.16 - O pagamento decorrente do presente Contrato estd condicionado a comprovacdo de
guitacdo das obrigacGes trabalhistas e previdenciarias pela Contratada e so serd liberado apds as
devidas comprovacdes.

3.17 - O CONTRATANTE podera reter os valores estritamente necessarios a cobertura das
obrigacGes trabalhistas previdencidrias ndo comprovadas pela CONTRATADA.

3.18 — PARA FINS DE FATURAMENTO, A CONTRATADA DEVERA EMITIR A NOTA FISCAL EM
CONFORMIDADE COM OS DADOS DA UNIDADE CONTRATANTE, CONFORME SEGUE:

| - CENTRO DE ATIVIDADES DE GURUPI/TO, CNPJ: 03.779.012/0003-16.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA, PRORROGACAO E INICIO

4.1 - O Contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data de sua ultima assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante formalizacdo prépria, até o limite total de 120 (cento e vinte)
meses, incluido o periodo inicial, nos termos da Resolucdo Sesc/DN n? 1.593/2024.

4.2 - A prorrogacdo dependerd da demonstracdo da necessidade de continuidade, da vantajosidade,
da execucdo satisfatdria do objeto e da autorizacdo da autoridade competente.

4.3 - A CONTRATADA devera disponibilizar integralmente o posto e iniciar os servicos em até 15
(quinze) dias corridos apds a assinatura do Contrato ou na data indicada em ordem de servico
emitida pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUACAO DOS CUSTOS DE MAO DE OBRA

5.1.1 Os custos de mado de obra serdo repactuados com base na data-base do Acordo, Convencdo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho aplicdvel a categoria profissional, observadas as condicdes
previstas em contrato.

5.1.2. A repactuacdo dependerd de solicitacdo formal, comprovagdo documental, analise e
aprovacao do CONTRATANTE, ndo sendo concedidos automaticamente.

5.1.3. A auséncia de solicitagdo formal de repactuagdo pela CONTRATADA até a formalizagdo da
prorrogagdo contratual implicara preclusdo do direito aos efeitos financeiros referentes ao
periodo anterior a prorrogacao.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS, DOS ACRESCIMOS, DAS SUPRESSOES E DO

APOSTILAMENTO

6.1 — O CONTRATO podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante justificativa e
formalizacdo por Termo Aditivo, observadas as disposicdes da Resolugdo Sesc/DN n? 1.593/2024.

6.2 — O objeto contratado podera ser acrescido em até 50% (cinquenta por cento) do valor global
atualizado do CONTRATO, mediante justificativa da necessidade, demonstracdo da vantajosidade,
disponibilidade orcamentaria e formalizacdo por Termo Aditivo, vedada a descaracterizacdo do
objeto originalmente contratado.

6.3 — Os acréscimos e as supressdes serdo calculados sobre o valor inicial atualizado do
CONTRATO. As supressdes poderdo ser realizadas nos limites acordados entre as partes e serdo
formalizadas por Termo Aditivo.
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6.4 — Os registros que ndo caracterizem alteracdo contratual poderdo ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracdo de Termo Aditivo, nas seguintes situagdes:

a) variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no proprio
CONTRATO;

b) atualiza¢des, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de
pagamento previstas no CONTRATO;

¢) alteracdo da razdo social ou da denominacdo social da CONTRATADA;

d) alteracdo do responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo da execucdo
contratual;

e) prorrogacdo da vigéncia prevista no CONTRATO; e

f) adequacGes decorrentes de erro material.

6.5 — O apostilamento sera precedido de manifestacdo das partes, exceto nas hipdteses de
reajuste de precos, alteracdo dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo e adequacao
decorrente de erro material, conforme paragrafo Unico do art. 43 da Resolucdo Sesc/DN n2
1.593/2024.

CLAUSULA SETIMA- DA AUTORIZAGAO E CONDIGOES DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

7.1 - A CONTRATADA dever3 iniciar a prestacdo dos servicos no prazo em até 15 (quinze) dias
corridos, contado da data da ultima assinatura do CONTRATO, disponibilizando integralmente o
posto de vigia desarmado e controle de acesso, conforme as condicdes estabelecidas neste
instrumento e no Termo de Referéncia.

7.2 — A CONTRATADA devera executar os servicos em conformidade com o quantitativo de postos,
o numero de profissionais, as jornadas, as escalas, os horarios e as atribuicdes estabelecidos nos
documentos da contratacdo, vedada a reducdo, interrupg¢do ou execugdo parcial dos servicos sem
prévia e expressa autorizacdo do CONTRATANTE

7.3 — Os servicos serdo prestados no Sesc Centro de Atividades de Gurupi/TO, situado na Rua 03,
A.P.M.-01-A, Parque Filé Moreira, n2 415, Gurupi/TO, CEP 77.400-000.

7.4 — A execucdo compreenderd 01 (um) posto de vigia desarmado e controle de acesso, com
cobertura ininterrupta durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, mediante 04 (quatro) profissionais em escala 12x36.

7.5 — A CONTRATADA deverd manter o posto integralmente coberto durante todo o periodo
contratado, providenciando a substituicdo imediata dos profissionais ausentes, afastados ou
impedidos, sem interrupcao dos servigcos e sem 6nus adicional para o CONTRATANTE.

7.6 — Os servicos executados em desacordo com as condi¢des estabelecidas serdo considerados
irregulares, cabendo os fiscais de contrato, promover sua imediata correcdo, sem prejuizo da glosa
dos valores correspondentes e da aplicacdo das medidas contratuais cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

8.1 — CABE A CONTRATANTE:

a) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos relativos a execuc¢do dos servigos, que
venham a ser solicitados pela Contratada;

b) Permitir aos empregados da Contratada, desde que identificados, acesso a suas
instalacdes, visando a execucdo dos servicos, respeitadas todas as normas internas de
seguranca dos Contratante;
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c) Fiscalizar e acompanhar os servicos e alteracdes, atestando as respectivas notas
fiscais ou documento equivalente, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem
necessarias;

d) Receber, avaliar e atestar os relatérios dos servicos e as notas fiscais
correspondentes, nos prazos estabelecidos, por intermédio do Fiscal do Contrato;

e) Efetuar o pagamento dos documentos fiscais ou documento equivalente nas
condicGes estipuladas neste Contrato;

f) Comunicar, oficialmente, a Contratada as falhas ou irregularidades observadas no
cumprimento deste Contrato;

g) Comunicar previamente a Contratada qualquer modificagdo ou criacdo de novas
normas e procedimentos a serem observados na execucdo dos servicos objeto deste
Contrato;

h) Reportar a Contratada, por e-mail, quaisquer situacBes que ndo estejam em
conformidade com as clausulas deste Contrato;

i) Informar a Contratada, de forma expressa, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, o cumprimento de ordens ou determinacdes, salvo as de carater
emergencial ou por casos fortuitos;

j) Garantir os espacos para instalagdo dos postos de trabalho, sala de supervisdo e
vestidrios de forma digna e segura para utilizacdo das equipes.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

9.1 - Sdo obrigacbes da CONTRATADA, além de outras previstas neste Contrato, no Termo de
Referéncia e na legislacdo aplicavel:

a) Executar os servicos de vigia desarmado e controle de acesso de forma continua,
eficiente e em conformidade com as especificacdes estabelecidas pelo CONTRATANTE;
b) Disponibilizar profissionais em numero suficiente para garantir a cobertura
integral do posto de trabalho, observando a escala de trabalho estabelecida e vedada
a realizacdo de dobra de jornada;

c) Manter, durante toda a vigéncia contratual, seguro de vida em grupo vigente para
todos os empregados vinculados a execucdo dos servicos, apresentando ao
CONTRATANTE, sempre que solicitado, a respectiva apdlice, comprovantes de
vigéncia, endossos e demais documentos comprobatérios, bem como aqueles
necessarios a comprovacdo da efetiva cobertura dos profissionais alocados no
contrato;

d) Fornecer e manter, as suas expensas, toda a mdo de obra necessaria a execucdo
dos servicos, devidamente contratada, treinada, habilitada e apta ao desempenho das
atividades contratadas;

e) Garantir que os profissionais atendam aos requisitos minimos exigidos para a
funcdo e estejam devidamente enquadrados na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO) correspondente;

f)  Fornecer uniforme completo, cracha de identificacdo, equipamentos de protecédo
individual, quando exigidos pelas normas de seguranca do trabalho, e demais itens
necessarios a execucdo dos servigos;

g) Promover capacitacdo peridédica de seus empregados, abrangendo salde e
seguranca do trabalho, prevencdo e combate a incéndio, primeiros socorros,
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acessibilidade, atendimento ao publico, ética profissional e demais temas relacionados
a execucdo contratual;

h) Substituir imediatamente qualquer empregado que deixar de comparecer ao
posto de trabalho, esteja impossibilitado de desempenhar suas funcdes ou cuja
permanéncia seja considerada inadequada pelo CONTRATANTE

i)  Encaminhar ao CONTRATANTE, antes do inicio da execugdo contratual, a relacdo
nominal dos empregados que atuardo nos servicos, contratos de trabalho ou
experiéncia, apdlice de seguro de vida em grupo vigente e certiddes de antecedentes
criminais estaduais e federais;

j) Cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, tributaria,
securitdria e demais normas aplicaveis, mantendo seus empregados regularmente
registrados e adimplentes com todas as obrigacGes legais;

k) Assumir integral responsabilidade pelos saldrios, encargos sociais,
previdenciarios, fundiarios, tributos, seguros, beneficios previstos em convencdo
coletiva, alimentacdo, transporte, uniformes e demais custos decorrentes da execucdo
contratual;

[) Apresentar mensalmente, para fins de fiscalizacdo e pagamento, toda a
documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais exigidas pelo CONTRATANTE;

m) Manter durante toda a vigéncia contratual as condi¢cdes de habilitacdo,
qualificacdo técnica, regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria exigidas na
licitacdo;

n) Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, eventuais falhas, irregularidades
ou inadequacdes verificadas na execucdo dos servicos;

0) Atender prontamente as determinag¢les da fiscalizagdo do CONTRATANTE,
prestando todas as informacdes e esclarecimentos solicitados;

p) Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer fato ou ocorréncia que
possa comprometer a execugdo dos servicos, a seguranca das instalagBes ou a
continuidade operacional da unidade;

g) Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros em
decorréncia de acdo ou omissdo de seus empregados, prepostos ou subcontratados,
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa;

r)  Observar integralmente as disposicbes da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n?2 13.709/2018), adotando medidas técnicas e administrativas
adequadas para protecdo dos dados pessoais acessados em razdo da execugdo
contratual;

s)  Comunicarimediatamente ao CONTRATANTE qualquer incidente de seguranca da
informagdo, vazamento ou tratamento indevido de dados pessoais, adotando as
medidas necessdrias para mitigacdo dos danos;

t) Nao ceder, transferir, subcontratar ou negociar o presente Contrato, total ou
parcialmente, sem autorizagdo prévia e expressa do CONTRATANTE;

u) Disponibilizar todos os postos de trabalho contratados no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos contados da assinatura do Contrato;

v) Observar, durante toda a vigéncia contratual, as disposi¢cdes contidas no Edital,
no Termo de Referéncia, na proposta apresentada, em seus anexos e nos demais
documentos integrantes do processo licitatorio.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia contratual,
profissionais que atendam integralmente aos requisitos minimos estabelecidos no Termo de
Referéncia, especialmente quanto a idade minima, escolaridade, aptiddo fisica e mental para o
exercicio da funcdo, regularidade documental e auséncia de antecedentes criminais exigidos para
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a execucdo dos servicos, devendo apresentar a respectiva documentacdo comprobatdria sempre
gue solicitada pela fiscalizacdo.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA deverd providenciar a sua custa, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis a contar da data de assinatura do Contrato o Seguro Garantia no valor de 15% (quinze
por cento) do valor anual do Contrato, com validade para todo o periodo de vigéncia do contrato,
inclusive nas hipdteses de aditivo, sendo expressamente vedada a sua negociacdo com terceiros
alheios a este Contrato, qualquer que seja a finalidade, exonerando o CONTRATANTE de quaisquer
responsabilidades, mesmo em decorréncia de caso fortuito ou forca maior, ndo cabendo qualquer
obrigacdo decorrente de riscos da espécie e na forma da lei.

PARAGRAFO TERCEIRO: Se houver prorrogacdo do prazo contratual originariamente estabelecido
ou majoracdo de valor do Contrato, a vigéncia e coberturas da Apdlice de Seguro deverdo ser
obrigatoriamente alteradas pela CONTRATADA por igual periodo e valor, por meio do competente
endosso. O referido endosso deverd ser entregue a CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de assinatura do Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA - QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS

10.1 — A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais que atendam, durante toda a vigéncia
contratual, aos seguintes requisitos minimos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos;

c) possuir escolaridade minima correspondente a conclusdo do Ensino Fundamental;
d) estar enquadrado na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) compativel com a
funcdo de vigia;

e) apresentar aptiddo fisica e mental para o exercicio da funcdo, comprovada mediante
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) valido;

f) ndo possuir antecedentes criminais decorrentes da pratica de crimes dolosos,
mediante apresentacgdo de certidGes dos ambitos Estadual e Federal;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) possuir treinamento compativel com as atividades de controle de acesso,
atendimento ao publico, prevengao e combate a incéndio, evacuagao de edificacdes e
primeiros socorros, comprovado mediante certificados ou declaragdo da
CONTRATADA;

i) apresentar conduta compativel com as atividades a serem desempenhadas e
observar os principios de urbanidade, cordialidade, respeito a diversidade, ndo
discriminacdo e atendimento ao publico;

j) portar cracha de identificacdo e apresentar-se devidamente uniformizado durante
toda a jornada de trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

11.1 - O presente contrato ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre o CONTRATANTE e os
empregados, prepostos, representantes ou quaisquer terceiros vinculados ao CONTRATADO,
cabendo exclusivamente a este a responsabilidade pela contratacdo, remuneracao, direcdo e
fiscalizacdo de seu pessoal.

11.2 - O CONTRATADO é o Uunico responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias, fundiarias, securitdrias e demais encargos decorrentes da execucdo
dos servicos, eximindo o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade direta perante seus
empregados ou terceiros.
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11.3 - Na hipotese de o CONTRATANTE vir a ser demandado judicial ou administrativamente em
razdo de obrigacdes de responsabilidade do CONTRATADO, este assumird integralmente os 6nus
decorrentes, inclusive despesas processuais, custas, honordrios advocaticios, condenacdes e
demais encargos que lhe sejam imputaveis, assegurado ao CONTRATANTE o direito de regresso.

11.4 O CONTRATADO obriga-se a manter seus empregados devidamente registrados e em
conformidade com a legislacdo trabalhista e previdencidria vigente, responsabilizando-se
integralmente por eventuais infracdes ou descumprimentos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO DO SESC/TO

12.1 - A gestdo, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo deste Contrato, referente a
prestacao de servicos de vigia desarmado e controle de acesso para o Centro de Atividades de
Gurupi, serdo exercidos pelos empregados formalmente designados pelo CONTRATANTE, sendo:

a) Fiscal Titular: Roney Rodrigues Cirqueira, telefone: (63) 98404-2226, e-mail:
rcirgueira@sescto.com.br; e

b) Fiscais Suplentes: Frederico Augusto Patriarca, telefone: (63) 98419-2511, e-mail:
frederico@sescto.com.br ; e Karla Francis Santana Fernandes Senhorini, telefone: (63)
98411-9127, e-mail: karla@sescto.com.br.

12.2 Compete aos fiscais designados acompanhar a execucdo dos servicos, registrar as
ocorréncias, exigir o cumprimento das obrigacdes contratuais e adotar as providéncias necessarias
para assegurar a adequada prestacdo dos servicos.

12.3 Por ocasido de cada pagamento mensal, os fiscais deverdo solicitar ao CONTRATADO a
apresentacdo dos documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e demais documentos relativos aos profissionais vinculados a execuc¢do do
Contrato, referentes ao més de competéncia imediatamente anterior, conforme previsto no
Termo de Referéncia.

12.4 Apods o recebimento e a conferéncia inicial, os fiscais deverdo encaminhar a documentacdo a
area competente do CONTRATANTE para analise e validagdo, previamente ao ateste dos servigcos
e a autorizacdo do pagamento.

12.5 A apresentacdo incompleta da documentagdo ou a constatacdo de irregularidades devera ser
comunicada ao CONTRATADO para adocdo das medidas saneadoras cabiveis, devendo a
documentagdo complementar ser encaminhada a drea competente do CONTRATANTE para
anadlise e registro, sem prejuizo da aplicacdo das demais disposi¢cdes contratuais pertinentes.

12.6 A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO pelo cumprimento das obrigag®es trabalhistas, previdencidrias, fundiarias, fiscais e
demais encargos decorrentes da execug¢do contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— DA COMUNICAGAO

13.1. Para os fins de comunicacdo no ambito deste contrato, todas as notificacGes, avisos ou
comunicacdes serdo realizados por escrito, enviadas por via postal ou por correio eletrénico, com
aviso de leitura e ou entrega, carta registrada ou por intermédio de Cartério do Registro de Titulos
e Documentos, devendo sempre observar o disposto abaixo:

FISCAIS DO CONTRATO:

a) Fiscal Titular: Roney Rodrigues Cirqueira, telefone: (63) 98404-2226, e-mail:
rcirqueira@sescto.com.br; e
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b) Fiscais Suplentes: Frederico Augusto Patriarca, telefone: (63) 98419-2511, e-
mail: frederico@sescto.com.br ; e Karla Francis Santana Fernandes Senhorini,
telefone: (63) 98411-9127, e-mail: karla@sescto.com.br.

CONTRATADO:
Nome: .....cccvvevveene
Endereco: .....ccueeueen.
Telefone: ..................
E-mail: ....coceveeennn.

13.2. As comunicag¢Bes/notificacdes realizadas conforme disposto nesta Clausula, serdo
consideradas entregues:

I. No momento da entrega, se entregues em maos, mediante protocolo;
Il. No momento do recebimento, se enviadas por correio ou courier; e
lll. No momento indicado no préprio e-mail se enviadas por meio eletrénico.

13.3. Ficam obrigados o CONTRATANTE e o CONTRATADO a notificar um ao outro em caso de
alteragdo nos enderecgos acima.

_ CLAUSULADECIMAQUARTA—DASPENALIDADES

14.1 - Em caso de inexecucdo total, parcial, ou qualguer outra inadimpléncia, sem motivo de forca
maior, o CONTRATADO estara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que
couber, garantida a prévia defesa, as penalidades previstas na legislacdo aplicavel, para as
seguintes as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Sesc/TO pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

14.2 - A penalidade de adverténcia poderd ser aplicada nos seguintes casos, independentemente
da aplicacdo de multa:

a) Descumprimento das obrigacGes assumidas neste contrato, desde que ndo acarretem
prejuizos para o Sesc/TO;

b) Execucdo insatisfatoria ou inexecugdo dos servicos, desde que a sua gravidade ndo
recomende o enquadramento nos casos de suspensao temporaria;

c) Pequenas ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicos do Sesc/TO.

14.3 — Por atraso injustificado:

a) multa de 1% (um por cento) ao dia, até o 3092 (trigésimo) dia, incidente sobre o valor
mensal do contrato.

b) multa de 1,5% (um virgula cinco por cento) ao dia, a partir do 312 (trigésimo primeiro)
dia de atraso, incidente sobre o valor deste contrato, sem prejuizo da rescisdo deste a partir
do 609 (sexagésimo) dia de atraso.

14.5 - Por inexecucdo parcial ou total:

a) pelo descumprimento das obrigacdes preceituas neste contrato, a ser aplicada de acordo
com a conduta e o nivel de gravidade;

b) de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato;
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c) quando se tratar de inexecugdo parcial, o valor da multa deverd ser proporcional ao valor
do servico que deixou de ser prestado.

14.6 - As multas a que se referem o subitem 14.3 ndo impedem que o Sesc/TO rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas no item 14.1, em suas letras “a”,
“b” e “c¢”, facultada a defesa prévia do CONTRATADO, no respectivo processo.

14.7 - As multas aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo Sesc/TO.

a) Inexistindo pagamento devido pelo Sesc/TO, ou sendo este insuficiente, caberd ao
CONTRATADO efetuar o pagamento do que for devido, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da comunicagdo de confirmacdo da multa.

b) Ndo se realizando o pagamento nos termos definidos nesta cldusula, far-se-a sua
cobranca judicialmente.

14.8 - A penalidade de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o Sesc/TO no
gue corresponde a letra “c” do Item 14.1, podera ser aplicado quando ndo mantiver a proposta
financeira, apresentar declaracdo ou documentos falsos ou por reincidéncia de penalidade
aplicada anteriormente, nos seguintes prazos e situacgdes:

a) Por 1 (um) ano quando o CONTRATADO:

a.1l) Quando ocorrer atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas
contratualmente, que tenha acarretado prejuizos ao Sesc/TO;

a.2) Quando ocorrer de servicos prestados de forma insatisfatorias se antes tiver
havido aplicacdo da penalidade de adverténcia;

b) Por 2 (dois) anos quando o CONTRATADO:
b.1) Der causa a rescisdo do CONTRATO.
c) por 3 (trés) anos, quando o CONTRATADO:

c.1) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o Sesc/TO em virtude de
atos ilicitos praticados;

c.2) cometer atos ilicitos que acarretem prejuizo ao Sesc/TO; e

c.3) apresentar ao Sesc/TO qualquer documento falso ou falsidade, no todo ou em
parte.

d) por 5 (cinco) anos, quando o CONTRATADO:
d.1) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
d.2) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d.3) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

d.4) sofrer condenacdo definitiva pela pratica de fraude fiscal, no recolhimento de
guaisquer tributos; e

d.5) praticar ato lesivo previsto no artigo 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1 - Constituem motivos para rescisdo unilateral do contrato, por parte do CONTRATANTE, os
seguintes:

a) O ndo cumprimento de cladusulas deste contrato, especificacdes e prazos;
b) O cumprimento irregular de cldusulas deste contrato, especificagdes e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade
da execucdo dos servigos, nos prazos estipulados;
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

d) O atraso injustificado na execugdo dos servicos;

e) A suspensdo da prestacdo de servico, sem justa causa e prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE; e

f) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial
sem prévia anuéncia do CONTRATANTE

g) O desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo dos servicos, assim como a de seus superiores.

15.2 - A rescisdo deste contrato, podera ser amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a
termo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE.

a) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de parecer do responsavel
pela contratacdo e de autorizacdo escrita e fundamentada pela autoridade competente do
CONTRATANTE.

b) A rescisdo deste contrato podera dar-se, ainda, judicialmente, nos termos da legislacdo
em vigor.

15.3 - Os casos de rescisdo do contrato serdo formalmente motivados nos autos do processo de
contratacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.4 - Sem prejuizo das sangles previstas na clausula seguinte, na hipdtese de rescisdo
administrativa do presente contrato, o CONTRATANTE reservasse o direito de reter os créditos
decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

16.1-0 CONTRATADO compromete-se a tratar como estritamente confidencial todas e quaisquer
INFORMACOES CONFIDENCIAIS que tiverem sido transmitidas ou disponibilizadas pelo
CONTRATANTE, seja na forma de documentos, seja em qualquer outra forma, e devera evitar
qualquer revelacdo dessas a terceiros, salvo conforme necessario para a protecao ou utilizacdo
dos DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL gerados por ou transferidos ao CONTRATANTE.

16.1.2 Qualquer divulgacdo ndo autorizada geradora de responsabilidade importard na
assuncdo de responsabilidade por aquele que divulgou.

16.1.3 E terminantemente proibido e, passivel de rescisdo contratual, a divulgacdo de
gualquer informacdo objeto do presente Instrumento.

17.1- As Partes obrigam-se a atuar no presente Contrato em conformidade com a legislagdo
vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinacdes de drgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (“LGPD”).

17.2 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipdteses dos arts. 72 e/ou 11 da Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018)
(“LGPD”), e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular dos dados
pessoais, bem assim que o tratamento sera limitado ao atingimento das finalidades de execucdo
do presente instrumento.

17.3 Fica estipulado que as Partes deverdo se adequar em caso de modificacdo dos textos legais
indicados na Subclausula acima ou de qualquer outro, de forma que exija modificacBes na
estrutura do escopo deste contrato ou na execucdo das atividades ligadas a este instrumento.

17.3.1. Se houver alguma disposicdo que impeca a continuidade deste contrato
conforme as disposicdes acordadas, o SIGNATARIO/ADQUIRENTE poderé resolvé-lo sem
qualquer multa, penalidade, ou indenizacdo, apurando-se os servigos prestados e/ou

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional Tocantins | Sede Administrativa
Quadra 301 Norte, Avenida Teoténio Segurado, Conj. 01, Lt. 19 - Palmas/TO
CEP 77001-226 TEL (63) 3219-9101
Pagina 12 de 15

Vig



itens fornecidos até a data da rescisdo e consequentemente valores devidos
correspondentes.

17.4. O Contratado declara-se ciente dos direitos, obrigacBes e penalidades aplicaveis,
constantes da LGPD, e obriga-se a adotar todas as medidas de seguranca, técnicas e
administrativas adequadas para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores,
empregados e subcontratados que irdo realizar operagBes de tratamento com os dados pessoais,
na extensdo autorizada na referida lei e nos limites do que for estritamente necessario a
finalidade deste instrumento.

17.5 - O Contratado deve dar ciéncia aos seus empregados, diretores, prepostos, clientes,
fornecedores e parceiros sobre as legislacGes vigentes sobre Protecdo de Dados Pessoais e
garantir que possui todos os consentimentos e avisos necessarios para permitir o tratamento de
dados pessoais dos respectivos titulares a serem necessarios para a execugao do servico.

17.6- O Contratado se obriga a obter todos os consentimentos e avisos necessarios para permitir
a transferéncia legal de dados pessoais de todos os membros da sua equipe técnica, pessoal de
apoio, prepostos, colaboradores, parceiros e demais empregados, para que O
SIGNATARIO/ADQUIRENTE possa realizar operacdes de tratamento desses dados, em
cumprimento a finalidade deste instrumento, em conformidade com a LGPD.

17.7 - Ao Contratante é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Contratado durante
todo o periodo contratualmente firmado para as finalidades relacionadas nesse instrumento e
ainda apds o término de vigéncia para cumprimento de obrigacdo legal ou por obrigacdes
impostas por 6rgdos de fiscalizagdo, nos termos do art. 16 da Lei n® 13.709/2018.

17.8 - O Contratado, neste ato, garante ao Contratante que todos os dados pessoais coletados,
produzidos, receptados, classificados, utilizados, acessados, reproduzidos, transmitidos,
distribuidos, processados, arquivados, armazenados, eliminados, avaliados ou controlados pela
informacdo, modificados, comunicados, transferidos, difundidos ou extraidos em razdo do
presente contrato, serdo tratados em conformidade com as legislacBes vigentes aplicaveis, sob
pena de indenizar ao Contratante pelos prejuizos que este venha a incorrer em razdo de
eventuais demandas judiciais ou administrativas, que sejam prejuizos, moral, material ou perdas
e danos ocasionados ao Contratante, seus empregados, clientes ou fornecedores e parceiros,
tais como, mas ndo se limitando a, despesas como honorarios advocaticios, custas judiciais e
taxas administrativas.

17.9- O Contratado se obriga a realizar a corre¢do, eliminagdo, anonimizagdo ou bloqueio de
dados, quando notificada pelo Contratante, nos casos de requisicdo do titular de dados pessoais
ao Contratante.

17.10 O Contratado devera manter registro das opera¢8es de tratamento de dados pessoais que
realizar, bem como deverad adotar as melhores praticas e implementar medidas técnicas e
organizativas necessarias para proteger os dados contra situacdes, acidentais ou ilicitas, de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo, difusdo, acesso ndo autorizado, ou qualguer outra
forma de tratamento inadequado ou ilicito, além de garantir a seguranca no ambito do
tratamento de dados pessoais.

17.11 O Contratado deverd notificar o Contratante, imediatamente, por e-mail aos Fiscais
indicados neste contrato, em caso de reclamacdes e solicitacdes que venha a receber do titular
de dados pessoais, bem como notificagBes, citacdes ou intimagdes judiciais ou administrativas
em relacdo a conformidade com a protecdo de dados identificadas em razdo do presente
contrato.

17.12 O Contratado devera notificar o Contratante, por e-mail aos Fiscais indicados neste
contrato, em 24 (vinte e quatro) horas, em virtude de: (i) qualquer ndo cumprimento (ainda que
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS

suspeito) das disposicOes legais relativas a protecdo de dados pessoais; (i) qualquer
descumprimento das obrigacdes contratuais relativas ao processamento e tratamento dos dados
pessoais; e (iii) qualquer violacdo de seguranca no ambito das atividades do Contratado.

17.13 As Partes comprometem-se a cooperar entre si, auxiliando, na medida do razoavel, no
cumprimento de obriga¢des judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei de Protecdo de
Dados Pessoais aplicavel, fornecendo as informacgdes disponiveis e acBes necessarias para
documentar e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violacdes de seguranca, com
relacdo aos dados pessoais utilizados na execucdo do objeto do presente contrato.

17.13.1 - O descumprimento do item acima, ou eventual descumprimento de
quaisquer deveres ou obrigacGes legais, contratuais, judiciais ou administrativos, por
uma das Partes contratantes, somente gerara responsabilidade soliddria nos termos
previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. Nos demais casos, apenas a Parte
responsavel estard sujeita as sangbes legais e contratuais cabiveis.

17.14- O Contratante terd o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a
conformidade do Contratado com a Protecdo de Dados Pessoais, sem que implique em qualquer
diminuicdo da responsabilidade do Contratado.

17.15- O presente contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dados do Contratante ou
dos seus empregados, clientes, fornecedores e parceiros para o Contratado.

17.16- O Contratado se obriga a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer dados
pessoais, que se originem e sejam criados a partir do tratamento de dados pessoais, que tenha
acesso em razdo do presente contrato

17.17- O Contratado manifesta seu consentimento para autorizar o Contratante a compartilhar
seus dados pessoais com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas neste instrumento, e desde que respeitados os principios da boa-fé,
finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,
prevencdo, ndo discriminagdo e responsabilizacdo e prestacdo de contas.

17.18- Cada parte obriga-se a manter o mais absoluto dever de sigilo e confidencialidade
relativamente a toda e quaisquer informacdes e dados pessoais tratados a que ela ou quaisquer
de seus diretores, empregados e/ou prepostos venham a ter acesso, conhecimento ou que venha
a lhe ser confiado em razdo da celebracdo e execucdo deste contrato.

18.1 — Para todos os fins e efeitos, a CONTRATADA serd considerada parte independente,
inexistindo entre ela e o CONTRATANTE qualquer vinculo além daquele estritamente decorrente
deste instrumento. As pessoas envolvidas na execucdo das obrigacdes contratuais permanecerao
sob exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo sendo consideradas representantes,
empregados ou prepostos do CONTRATANTE.

18.2 — As quantidades e condi¢Bes dos servicos a serem prestados deverdo observar
rigorosamente o disposto neste instrumento, bem como no ANEXO | — Termo de Referéncia,
integrante do instrumento convocatério e deste contrato.

18.3 — A CONTRATADA ndo poderd, sob qualquer justificativa, deixar de executar os servigos
objeto deste contrato, devendo adotar, sob sua exclusiva responsabilidade, todas as providéncias
necessarias para solucionar eventuais imprevistos, de modo a assegurar a continuidade e a
regularidade da execuc¢do contratual, sem prejuizo das medidas e penalidades cabiveis.

18.4 — A qualidade dos servicos sera verificada pelo CONTRATANTE durante e apds sua execucao,
podendo ser rejeitados, total ou parcialmente, agueles que estiverem em desacordo com as
especificacles, condicles e padrdes estabelecidos neste instrumento e no Termo de Referéncia.
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Nessa hipotese, a CONTRATADA devera promover, imediatamente e as suas expensas, a correcao
ou adequacdo dos servicos, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

18.5 — Quaisquer alteracdes nas condicdes estabelecidas neste contrato somente poderdo ser
realizadas mediante formalizacdo do instrumento juridico cabivel, observadas as disposicdes
aplicaveis e a anuéncia das partes, quando exigida.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO E DAS ASSINATURAS

19.1 - Para dirimir dlvidas ou controvérsias oriundas do presente instrumento nado resolvidas
pelos participes, fica eleito o foro da cidade de Palmas, Estado do Tocantins, com rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

19.2 - As PARTES e as testemunhas declaram e concordam que o presente instrumento, incluindo
todas as paginas de assinatura e eventuais anexos, todas formadas por meio digital (documento
nato-digital), representam a integralidade dos termos entre elas acordados, substituindo
quaisquer outros acordos anteriores formalizados por qualquer outro meio, bem como renunciam
ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas eletronicas, nos termos do art. 10,
§29, da Medida Proviséria n? 2.200-2/2001. A formalizacdo das avencas na maneira supra
acordada sera suficiente para a validade e integral vinculacdo das partes ao presente Termo.

Palmas-TO, ....... de.......... de 2026.

Presidente CR/Sesc/TO Diretora Geral do Sesc —TO

CONTRATADA
Testemunhas:
1- 2 -
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagdo: ZB6CQ-WELFF-UV482-43TA9

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v Higor Pinto da Silva (CPF ***.806.711-**) em 25/09/2026 10:48 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
45.234.139.18 N&o disponivel
Autenticacéo higor@sescto.com.br (Verificado)
Login

IJFZ9RHSsIHXxz9qtjp0XrQ4SdjsPybjCNfjeAFpgk7TQ=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://assina.sescto.com.br/validate/ZB6CQ-WELFF-UV482-43TA9

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o0 codigo de validacao:

https://assina.sescto.com.br/validate





